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1 BULLETIN DE PAIE RGPD

1.1 CONTEXTE

A partir de janvier 2019, le bulletin de Paie contient des informations liées au prélévement a la source (PAS) :
- letaux de PAS

- le montant du PAS

- le neta payer aprés PAS.

Les données liées au PAS sont des informations confidentielles.

L’employeur est soumis a des obligations de secret professionnel et est susceptible de sanctions en cas de
divulgation.

Cette problématique nous a ameng, a partir de janvier 2019, a ne plus copier d’'une maniére systématique le
bulletin dans la GED Syndic/Gérance. Ceci afin de ne pas diffuser le bulletin de paie des gardiens et
employés d’immeuble aux membres du conseil syndical par exemple, avec les informations confidentielles.

Le bulletin de paie pouvait étre transmis en dissimulant manuellement les données confidentielles.

1.2 NOUVEAU BULLETIN DE PAIE

1.2.1  PRINCIPE

Un nouveau bulletin de paie est créé : _BullRGPD.

Il comporte les mémes informations que le bulletin donné au salarié (_BullNew) SAUF :

- le numéro de Sécurité Sociale (ceci quelque soit la valeur du parameétre ‘Aff_nir’)
- laligne d'impét sur le revenu avec la base, le taux et le montant du PAS

- le net a payer aprés PAS

- les cumuls de net a payer mensuel et annuel.

Lors de I'édition du nouveau bulletin de paie, le bulletin de paie RGPD sera archivé derriére le salarié.
Il ne sera pas édité.

Lors de la génération des factures de salaires, le bulletin de paie RGPD sera copié dans la GED Syndic/Gérance
derriére la facture de salaires.
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1.2.2 DANS THETRAWIN

| 1.2.2.1  PARAMETRES

Nouveau parameétre pour le nom de la nouvelle maquette :

Entité Type A Wesion M C T Mature Code Waleur / défaut Waleur Client
palecddl A =) i docu_RGFD [ _BulRGFD _BulRGFD ﬂ

L: |Maguette crystal pour le bulletin RGRD.

Pour activer le fonctionnement, vous devez mettre a ‘O’ le paramétre suivant :

f" Paramelkre

Entité Type A Yersion M C T Mature Code Waleur / défaut Waleur Clignt
pe_mwtzt] a0z | FOF_Bul

Comptabiliz. paye

Remarque : ce paramétre avait été forcé a ‘N’ en janvier 2019.
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1222 GED

Dans la GED du salarié (en paie), le bulletin RGPD est archivé sous le nom : BU_aaaammjj_RGPD.pdf.

Il'y a 3 bulletins de paie archivés tous les mois derriere le salarié.

Par exemple pour le mois de novembre 2020 :

Bulletin donné au salarié

Mom = Maodifié le Type Taille
BU_z0201101 09/10)2020 16:24 Adobe Acrobat Dac... 76 Ko
Bl 20201101 ReGPD 09/10/2020 16:25 Adobe Acrobat Doc. .. 77 Ko
Bullstand_z0201101 09/10/2020 16:25 Adobe Acrobat Doc, ., 51 Ko

Bulletin RGPD

Bulletin détaillé
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‘ 1.2.2.3 COMPARAISON ENTRE LE BULLETIN TRANSMIS AU SALARIE ET LE BULLETIN RGPD

1.2.2.3.1 ENTETE DE BULLETIN

Bulletin donné au salarié (_BullNew)

BULLTETLI N BE F Al E

Employeur

Convention  © Convention collective nationale des gardiens, concierges et
employés d'immeubles

No SIRET : 354: Code APE : 81102

Empiloi . Jardiniers

Date d'entrée  : 01/01/2009

| NIR : 160! |

Bulletin RGPD (_BullRGPD) :

BUELFETI N - RGPD

Employeur

Convention  : Convention collective nationale des gardiens, concierges et
employés dimmeubles

No SIRET 35 ] CodeAPE:8110Z

Emploi o Jardiniers

Date d'entrée  : 01/01/2005
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1.2.2.3.2

Bulletin donné au salarié (_BullNew)

PIED DE BULLETIN

NET A PAYER AVANT IMPOT SUR LE REVENU 1429,47
Dont évolution de la rémunération liée & suppression des cotisations chémage et maladie 28,98
Impot sur le revenu Base Taux Montant
Imp6t sur le revenu prélevé a la source 1 568,69 2,10 32,94
5 Allégement de
Net a Payer UEEIEEE cotisations
I'employeur employeur
1 396,53 2337,08 416,28
Derniére page 1
Brut Net Net a Date de paiement 09/10/2020 Congés payés Acquis Pris
Imposable Payer Réglé par : Virement
Ex.précédent 31,00 0,00
Mensuel 1.971,73 1.568,69 1.396,53
Cumulé 20.144,66 16.086,28 15.263,00 Ex.en cours 16,00 0,00
Bulletin RGPD (_BullRGPD) :
NET A PAYER AVANT IMPOT SUR LE REVENU 1429,47
Dont évolution de la rémunération liée & suppression des cotisations chémage et maladie 28,98
Allégement de
Total versé par .
- . cotisations
e employeur
2 337,08 416,28
Dermniére page 1
Brut Net Date de paiement 09/10/2020 Congés payés Acquis Pris
Imposable
Ex.précédent 31,00 0,00
Mensuel 197173 1.568,69 Réglé par : Virement
Cumulé 20.144 .66 16.086,28 Ex.en cours 16,00 0,00
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2 AVENANT 99 - MAQUETTE

2.1 LEGISLATION

L’avenant 99 de la convention des Gardiens Concierges et Employés d'Immeubles décide d'une participation
majorée de 0,15 % pour le financement de la formation professionnelle continue a I'attention des établissements de
moins de 11 salariés, soit un total de 0,70 % de la masse salariale de I'année N — 1.

L’avenant 99 a été étendu le 3 avril 2020. |l est applicable sur la formation professionnelle de I'année 2020.

2.2 DANS THETRAWIN

2.2.1 ETAT DE PAIE

Une nouvelle ligne est ajoutée dans I'état de paie 70 concernant I’Agefos pour la participation de 0.15 %.

ﬁ' Etats de paie

R équl
M* Titre: Fréquence Rupture Type Eﬁgruges

] ' = = = =

<% Détail des lignes Etat

— Efaf
EtatN° |?D|AGEFDS<1DSALAF|IES
— Défad
M*  Calcul Type Institution Titre 1 Mode de Calcul
2|00 =AUt « ||COT.LEGALE |AB100:0.55 J
1 3oui = |jauT +||COT. COWY 85100015 1
4 |Oui |jauT =l CIF CDD A5100:1.00

ﬁ' Détail par ligne

Groupement I

Caisze W Fréquence m

Service AGEF |AGEFDS Période 01401 /2020 J 31A12/2020

Centre 9003 |3 RUE &NCELLE Etat 70 |AGEFDS < 10 5ALARIES

— Défai
Ligne Période déclaration Périnde origine Baze Tauz1 Taux2 Résultat

1 [MASSE 01/01/2020 (31A12/2020 |01/01/2020 3111242020 15834.00 0.000 0.000 0.00 ;I
2|COT.LEGALE |01/01/2020 |31A12/2020 |01/01/2020 |31A12/2020 15834.00 0.550 0.000 87.09
3| COT. CONY | D170 0|31 0 | 01401 2 1t ooj | 0.150] 0.000]
4 |CIF CDD 01/01/2020 (31A12/2020 |01/01/2020 3111242020 1222.00 1.000 0.000 12.22

Le minimum de cotisation de 15 € sur la contribution lIégale est supprimé.
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2.2.2 MAQUETTE AGEFOS

BORDEREAU DE VERSEMENT

AGEFOS PME
GENTRE VAL DE LOIRE

Gardien Concierge
@t Employé d'immeuble

collecte.geei@agefos-pme.com

Formation
professionnelle 2021

Entreprises da Moins de 11 salariés*

° ou ayind Bl &n 20718, 2007, 20718, b seal Oe 11 Salaniis

0 800 589 589 GARDIEN CONCIERGE ET EMPLOYE D'IMMEUBLE

AGEFDS PME est be colecteur exclusil de votre contribution légale 055 %

IDGCG 1043,/ CON 3144 B33000 |

DECLAREZ & PAYEZ EN LIGNE :
: . agelink St prement par e, arcyaese
agelinkContrib.agefos-pme.com y CONTRIB' accampagnd o prsent e
RENSEIGNEMENTS SUR LE GERANT OU LE SYNDIC 4| RENSEIBNEMENTS SUR LA COPROPRIETE, LIMMEUBLE DU LA RESIDENGE o
|
B | N'SIRET: NESIRET : [ ]
MW ackvinery
Haizon sodg Raison 500
Adrasse Adrazas:
FARIS
P 7500 cp: 922
Contact: il Contact
Courrlel ; Courrlel ;
| Tékphone TélEphone |
VOS5 INFORMATIONS @ compléiar ou mocifar) "l CALCUL DE VOS CONTRIBUTIONS FORMATION 4
Contribution légale
s NoFepe - B10Z
Codie NAFIAPE m x  056% 87,09 | A
Corvention colleetive IDCG : 1043
Activite principale : - Contribution conventionnalla
M« o015% 8375 B
Masse Salariale
® | el NEDSDEN au A0 = 15834 ,00 &
Lo Congé Individuel de Formation COD
i M5 COD 1% c
& {rﬁ;;;s;lmecnum_ 1222,DD€ -! 12,22
au A2
Total HT (A + B + C} 123,06 D
5 Année de franchissement du seull de 11 salariés :
5i la coprapridté @st assujettio d a T 20 % E
Effectil annual moyen : {1 = g5 o
u {melon NIDSADSN ar I 2200 Total Formation m * E' 123"}6 F
Ferumsy FeETITE
Domt Dialogue social
Effoctif annusl moysn COH0 0 - 0 -+ 0 non concamé x ){ }( x :'{ X ; X X G
] e ALDSDEN au 34 A20)
okl Terme Hamrw
= Signature & cachet de lentreprise 7‘#’*“
E CorHres A B crach Aty Avanl I
i 1* Mars F = 123,06 € | H
i 2021 Réglement a I'cedre FAGEFDE PME
i Chémea m* Bargua
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3 MAQUETTES AFFILIATION HUMANIS

Les nouvelles maquettes d’affiliation Humanis Prévoyance et Frais de Santé sont livrées dans cette mise
ajour.

Pour rappel, a partir de la Fiche Salarié :

Choix de l'application  Edition Outils  Fax Messagerie Dossier Administration  Comptabilité 7 Window

Salarié | DSN-PAL,

- ﬂ Sala®
trat 7) [COI = Type COD |....

Centre (%) Rechercher Employés des services divers;l Caritrat Aidé I ;I
Nom (] - Emplayés dimmeuble ;I Lagé | ‘
Pié - —

Rren:n; ) :I . Caomplément I

ue [~ . L

— _Affi_Prev | Affilation Prévoyance Humars oo _if N 7 o B el oo

plément r C ion Collechive (] | 1043

Localite [ S——

vealie ints 530 Suspension Caleul ml Suspension Congés [~
Code Postal
Ville 7] e 7] 01/06/1928 Ancienneté 01/06/1988
Téléphane Dfinf éacti

............. - A réactiver

Mail J L

— Type de pa e

Type paie [ ble | 0026 Mombie de piécesl Hb de gardiens
Etat j E ;I Superficie coves T Finwald. Ass, Habik | oo

— W 2inm ™ Archivage dans le classeur

Magquette d’affiliation Prévoyance :

AFFILIATION
PREVOYANCE.pdf

Maquette d’affiliation Frais de Santé :

AFFILIATION SANTE
SALARIE.pdf
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4 LIMITE D’EXONERATION HS COVID

4.1 LEGISLATION

En 2020, en raison de la crise sanitaire, le dispositif des heures supplémentaires exonérées a été aménagé.

La limite annuelle reste fixée a 5000 € par an et par salarié (soit une valeur brute de 5358 €).

Néanmoins, la limite annuelle est fixée, de fagon dérogatoire a 7500 € (soit une valeur brute de 8037 €) lorsque les
heures supplémentaires entre le 16 mars 2020 et le dernier jour de I'état d’'urgence sanitaire, le 10 juillet, entraine le

dépassement de la limite annuelle de 5000 €.

La limite reste a 5000 € pour les heures supplémentaires hors de la période d’urgence sanitaire.

4.2 DANS THETRAWIN
Selon les salariés, vous allez étre amené a modifier le seuil d’exonération.

La Rubrique 463 a donc été modifiée pour pouvoir la saisir en rubrique salarié.

3% Rubriques agence - Toutes les rubriques

Type
Code D &signation Type Type salarié Code  Walewr  Modif Tw Opé.  Coefficient  Salaial  Patonal  Modif Irnpression Calcul  Edition INST
463 Limite exo cha hrs & = 358 0.000 ion [M]

fF Rubriques salarié

Salatié |uuu1 |MME|EHAPEIUT[I MARIA EUGENIA

“@ Calgul & Visu Bulletin |

Ruibr, Type Date Paie Libellé Assistte Tx Salarial  TwPatronal  Prorata Mais d'activités
01/11/2020 | Limite exo chyg hrs = 803700 ;I
463 |Provisoire 01242020 |Limite exo chg hre = 803700 0.000 0ooo .. —I

-
-

Attention, il est possible que la valeur a saisir soit une valeur intermédiaire entre 5358 et 8037 €.

Par exemple si le salarié a effectué des heures supplémentaires, pendant la période d’'urgence sanitaire, inférieures
a 2500 € et qu’il dépasse la limite de 5000 € sur la période hors période sanitaire.

Dans ce cas, vous devrez calculer la valeur brute pour la saisir dans la rubrique 463.
Valeur brute = valeur nette / (1 - (0.9825 x 0.068))
Par exemple pour 1200 € dans la période d’urgence sanitaire : valeur brute = 1286 €.

Donc rubrique 463 a saisir avec 5358 + 1286 = 6644.
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5 INTERESSEMENT NON SOUMIS AU FORFAIT SOCIAL

L’intéressement n’est plus soumis au forfait social de 20 %.

=% Rubriques agence - Toutes les rubriques

Tupe Type zalaié Code  “alewr  Madif

Formule !

Fomule  » [[Interdit

=

Tw Dpé Coefficient Salarial — Patronal  Modif
Oui .

F& 00000 Man

Impression

Tupe
Calcul  Edition IMST
850000

ER0000

Facultatif AS

0.000 X Pas dimpression [M]
0.000 0.000 Non:l Fas dimpreszsion [N]

=

La formule F5 de base Forfait social a été modifiée pour y exclure la rubrique 5320.

EEG4 |Baze forfait Soc 200

550000 ...

ER0000

L

-
-

Lo [l fLe

L |Le
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